‘ Citté di Manfredonia

DECRETO N. 8 del 11.12.2023

Oggetto: Decreto conferimento dell’incarico ad interim di Staff II - Dirigente Amministrativo
di Polizia Locale. Proroga.

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica del 13.11.2023, di scioglimento del Consiglio
Comunale ai sensi dell’art. 141, comma 1, lett. b) n. 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267, e di
contestuale nomina a Commissario Straordinario del Comune di Manfredonia, il Viceprefetto della Provincia
di Foggia, dott.ssa Rachele Grandolfo, acquisito al prot. di questo Ente al n. 55965, in data 22.11.2023;

Visto il Decreto Prefettizio n. 2 del 09.11.2023 — conferimento incarico ad interim del
Settore di Staff II - dirigente amministrativo di Polizia Locale al Dirigente del V Settore “Lavori
Pubblici e Autorizzazioni Ambientali” all’Ing. Di Tullo Giuseppe;

Visto il Decreto del Commissario Straordinario n. 6 del 01.12.2023 di proroga alla conferma
degli incarichi Dirigenziali dei Settori e dei Servizi cosi come attribuiti dalla precedente
Amministrazione;

Visto che la conferma dei Decreti di assegnazione degli incarichi Dirigenziali dei vari
Settori e degli incarichi conferiti ad interim € necessaria per garantire il corretto funzionamento
della struttura organizzativa dell’Ente; '

Rilevata la necessita di dover assicurare il funzionamento degli uffici e servizi, nelle more di
una diversa riorganizzazione, conferendo in via temporanea l’incarico su indicato fino a nuova
disposizione;

Tenuto conto che gli incarichi di responsabilita dei servizi sono comunque oggetto di
valutazione sulla base di specifico rapporto dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) e
che il medesimo organismo sara interessato alle verifiche come statuito nel vigente regolamento;

DECRETA

1. Di confermare in ogni sua parte e in via temporanea fino a nuova determinazione,
I’incarico ad interim del Settore di Staff II - Dirigente Amministrativo di Polizia Locale
al Dirigente del V Settore “Lavori Pubblici e Autorizzazioni Ambientali” all’Ing. Di
Tullo Giuseppe;

2. di stabilire che la pesatura e la retribuzione di risultato, verra corrisposta a seguito di

valutazione annuale che verra effettuata sulla base della scheda valutativa da parte
dell’O1V;



che copia del presente atto venga comunicato al Dirigente del Servizio Gestione delle
Risorse Umane e del Settore Economico Finanziario per 1’adozione degli atti di
competenza;

di notificare il presente provvedimento al Dirigente interessato;

che il presente decreto venga pubblicato sul sito istituzionale nella Sezione
“Amministrazione Trasparente”.




