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DETERMINAZIONE DELL’UFFICIO DI PIANO
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OGGETTO:; D.G.R. n. 1014/2016 — POR PUGLIA FESR — FSE 2014/2020 — Obiettivo Tematico IX -
Azione 9.1 - Progetto A0901.26. - " Avviso Reddito di Dignita (ReD 1.0) - CUP:

186G15002010006 - RESTITUZIONE SCMME.

L’anno duemilaventuno il giorno SEI del mese di APRILE in Manfredonia e nel Palazzo

di Citta,

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano, con il Dirigente del Settore Servizi Sociali del

Comune Capofila, hanno adottato la seguente determinazione.




OGGETTO: D.G.R. n. 10142016 — POR PUGLIA FESR — FSE 2014/2020 — Obiettivo Tematico IX - Azione 9.1 -
Progetto A0901.26. - “ Avviso Reddito di Dignita {ReD 1.0) — CUP: J86G15002010006 -
RESTITUZIONE SOMME.

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PIANOQ

Premesso che:

»i Comuni di Manfredonia, Monte Sant’Angelo, Mattinata e Zapponeta in data 28.11.2018 hanno
sottoscritto la Convenzione per la gestione associata delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali ai sensi
dell’art. 30 dei D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.il. ed a valere per il vigente Piano Sociate di Zona;

il Programma Operativo Puglia 2014-2020 (FESR-FSE) all’Obiettivo Tematico IX fissa gli obiettivi generali di
intervento e le prioritd di investimento per l'attuazione di una piu ampia strategia regionale per il
contrasto alle povertd e per 'inclusione sociale attiva di persone svantaggiate sotto il profilo economico,
con disabilita, vittime di violenza o grave sfruttamento e a rischio di discriminazione;

»in relazione alle prioritd di investimento di cui agli Assi Vil e IX del POR Puglia 2014-2020, con legge
regionale n. 3 del 14 marzo 2016, “Reddito di dignity regionale e politiche per inclusione sociale attiva”,
la Regione Puglia ha inteso promuovere una strategia organica di contrasto al disagio socioeconomico, alle
poverta e al’emarginazione sociale, attraverso l'attivazione di interventi integrati per I'inclusione sociale
attiva, nel rispetto dell’articolo 34 della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea, degli articoli 1,
2, 3, 4, 38, della Costituzione italiana, nonché in sinergia e coerenza con i requisiti, le modalita di accesso,
e i criteri di determinazione del beneficio economico della misura di sostegno al reddito nazionale,
denominato Sostegno per I'inclusione Attiva (S.I.A.), di cui all'articolo 1, comma 386, della legge n.
20872015, come definiti dal decreto interministeriale 26.05.2016, di cui all’articolo 1, comma 387, delle
medesima legge n. 2082015;

>in questo contesto, la Giunta Regionale della Puglia ha provveduto alla approvazione del regolamento
attuativo della legge regionale, il Regolamento Regionale n. 8 del 23 giugno 2016 pubblicato sul BURP n.
72/2016, assicurando la maggiore coerenza con il Decreto Interministeriale del Ministero del Lavoro e
Politiche sociali di concerto con il Ministero Economie e Finanze, firmato il 26 maggio 2016 che, in
attuazione della L. n. 2082015, che disciplina il SIA nazionale e per la cui stesura la Direzione Generale
Inclusione e Politiche sociali del MLPS ha mantenuto un confronto costante con le strutture tecniche
deputate degli Assessorati al Welfare di tutte le Regioni italiani, attraverso il “Tavolo dei programmatori
sociali” istituito in seno alla governance def PON Inclusione. Le caratteristiche della Misura sono, inoltre,
coerenti con i criteri di selezione delle operazioni, con i target di destinatari, con le fasi procedurali di
selezione di cui al Documento “Metodologia e Criteri per la selezione delle operazioni” approvato dal
Comitato di Sorveglianza del POR Puglia 2014-2020 nella seduta dell’11 marzo 2016;

% con Deliberazione G.R. n. 928 del 28 giugno 2016 la Giunta Regionale ha provveduto ad approvare
I'Avviso pubblico per le manifestazioni di interesse per il popolamento del Catalogo dei tirocini per
Finclusione e dei progetti di sussidiarieta e di prossimita nelle comunita locali;

»con Deliberazione G.R. n. 1014 del 07 luglio 2016 la Giunta Regionale ha provveduto ad approvare ['‘Avviso
pubblico per la presentazione delle domande di accesso alla misura economica del Reddito di Dignita
guale strumento di inclusione sociale attiva coerente con le finalita e le tipologie di operazioni ammissibili
a valere sul FSE degli Assi prioritari Vill e IX del POR Puglia 2014-2020;

»il Reddito di Dignitd {ReD) & una misura di integrazione del reddito, considerata come strumento di
contrasto alla povertd assoluta e un programma di inserimento sociale e lavorativo in cui Findennita
economica & accompagnata da un patto di inclusione sociale attiva che il nucleo familiare beneficiario,
attraverso un suo componente, stipula con i servizi sociali locali, il cui rispetto & condizione per la
fruizione del beneficio;

»il Reddito di Dignitd regionale mira a fornire i mezzi sufficienti per una vita dignitosa e a favorire
Iinclusione lavorativa e sociale delle persone e delle famiglie in condizione di poverta;

»>il Reddito di dignitd regionale, riconosciuto per un periodo limitato e predeterminato, ai beneficiari
selezionati sulla base di una valutazione multidimensionale dei bisogni e che abbiano sottoscritto il patto
di inclusione sociale attiva, comprende:

v"una indennita economica nella forma di integrazione al reddito;

v un programma di inclusione sociale e lavorativa, sotto forma di tirocinio di orientamento,
formazione e inserimento finalizzato all’inclusione sociale e all’autonomia delle persone, ovvero al
favoro di cura in favore del proprio nucleo familiare;

v’ Paccesso a opportunita formative;



v' un programma di prestazioni sociali a sostegno delle funzioni educative e genitoriali nei confronti
dei minori e della cura per i familiari in condizioni di non autosufficienza;

Considerato che:

- con Determinazione dell’Ufficio di Piano n. 371 del 30/03/2017 si & provveduto alla formale presa d'atto
degli esiti istruttori, di competenza del’Ambito Territoriale di Manfredonia, relativi alla presentazione
delle istanze di ammissione alla misura denominata “Sostegno all’Inclusione Attiva (SIA)/Reddito di
Dignita {ReD)”, con riferimento alla prima tranche delle domande istruite;

- con Determinazioni dell’ Ufficio di Piano n. 456 del 21/04/2017 e n. 1232 del 28/09/2017 si & provveduto
alla formale presa d’atto degli esiti istruttori, di competenza dell’Ambito Territoriale di Manfredonia,
relativi alla presentazione delle istanze di ammissione alla misura denominata “Reddito di Dignita
(ReD}";

- con Determinazioni dell’Ufficio di Piano n. 792 del 30/06/2017, n. 1194 de! 25.09.2017 e n. 1407 del
31.10.2017 & stata approvata la spesa prevista per la concessione degli importi dei benefici economici
ai cittadini la cui domanda risuttava ammessa sulla base degli esiti istruttori approvati;

Dato atto che:

- con A.D. n. 459 del 30/06/2017 & stato approvato il riparto in favore degli Ambiti Territoriali Sociali dei
fondi relativi alla prima annualita per il finanziamento del Reddito di Dignita di cui alia legge regionale
n. 32016 e al Regolamento Regionale n. §2016;

- in data 28072017 & stato sottoscritto il Disciplinare regolante i rapporti tra la Regione Puglia e il
Comune di Manfredonia, Capofila dell’Ambito Territoriale;

- in data 28082017 & stato generato {| CUP: J86G15002010006 relativo al Reddito di Dignita regionale e
politiche per I'inclusione sociale attiva 2016;

- con Determinazione dell’Ufficio di Piano n. 614 del 170522016 si & provveduto a nominare quale RUP
per le procedure di gestione e rendicontazione della misura in oggetto indicata la Dott.ssa Romina La
Macchia, Responsabile dell’Ufficio di Piano di Manfredonia;

- con Determinazione dell’Ufficio di Piano n. 50 del 1801/2018 si & provveduto a nominare quaie RUP per
le procedure di gestione e rendicontazione della misura in oggetto indicata la Dott.ssa Loredana
Inglese, Assistente saciale in servizio presso I'Ufficio di Piano dellAmbito Territoriale di Manfredonia;

- con Determinazione dell’Ufficio di Piano n. 5 del 11/01/2019 si & provveduto a nominare quale RUP per
le procedure di gestione e rendicontazione della misura in oggetto indicata la Dott.ssa Saveria Stella,
Assistente sociale in servizio presso I’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale di Manfredonia;

Rilevato che:

- con nota Prot. n. 38189 del 31/07/2020 dei Responsabili della Sub-Azione 9.1.1 e Sub-Azione 9.4.1 delia
Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione Reti Sociali della Regione Puglia si comunicava
I'inibizione di tutte le funzionalita informatiche disponibili sulla piattaforma gestionale del RED 1.0;

- con nota Prot. n. 42607 del 01/10/2020 e relativo allegato verbale di controllo dei Responsabili della
Sub-Azione 9.1.1 e Sub-Azione 9.4.1 della Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione Reti Sociali
della Regione Puglia si notificava l'esito delle verifiche amministrativo-contabili inerenti il progetto
A0901.26 della misura “Reddito di dignitd — Edizione 1.0” con evidenza della spesa non riconosciuta per
un importo pari ad € 420,95, come da documentazione agli atti d’ufficio;

- con nota Prot. n. 42703 del 02/10/2020 dei Responsabili della Sub-Azione 9.1.1 e Sub-Azione 9.4.1 della
Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione Reti Sociali della Regione Puglia si chiedeva di disporre
con determinazione dirigenziale 'omologazione delle spese sostenute e certificate e di procedere alla
chiusura def progetti sul Mirweb;

- con nota Prot. n. 1050 del 29/01/2021 dei Responsabili della Sub-Azione 9.1.1 e Sub-Azione 9.4.1 della
Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione Reti Sociali della Regione Puglia si comunicava il
rapporto definitivo, da parte dell’Unita di controllo competente, confermando I'inammissibilita della
spesa pari ad € 420,95;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Ufficio di Piano, con particolare
riferimento all‘art. 11,

Visto il vigente Regolamento per |a gestione contabile del Piano Sociale di Zona;



Visto |” art. 163 del TUEL;

Vista la Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta n. 03 del 12.01.2021 di
approvazione dell’Esercizio Provvisorio e del PEG per I'anno 2021, che affida ai Responsabili di ogni Settore
il potere di assumere atti di gestione;

Condivisa la proposta riportata nel presente atto dal Dirigente;
DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente richiomate:

- di procedere alla restituzione della somma di € 420,95, erogata dalla Regione Puglia in favore dell’
Ambito Territoriale di Manfredonia e non riconosciuta per le motivazioni di cui in premessa;

- di dare atto che la somma complessiva di € 420,95 risulta disponibile al Capitolo 5056 — Imp. 1219/2019
del PEG per FEsercizio Finanziario provvisorio 2021 e che la stessa risulta esigibile nell’Esercizio
Finanziario provvisorio 2021:

- di provvedere all'accredito della suddetta somma su Conto Tesoreria Unica Regione Puglia Cod. 0031601
presso Banca d'ltalia - Tesoreria Prov.le dello Stato;

- di indicare nella causale di versamento la seguente dicitura: “PO PUGLIA FESR-FSE 2014/2020 Asse IX
azione 9.1 avviso RED 1.0 cod. progetto A0901.26 — restituzione per tagli da controllo contabile
amministrativo desk”;

- di dichiarare che il presente atto utilizza risorse gid assegnate dalla Regione Puglia per il raggiungimento
degli Obiettivi di Servizio previsti dal Piano Sociale di Zona 2018-2020 dellAmbito Territoriale di
Manfredonia e che le stesse non sono interessate dal Piano di riequilibrio approvato dall’'Ente;

- di dare atto che sono stati conseguiti livelli di entrata, attraverso idonei atti di accertamento, in grado di
assicurare il livello di spesa assunta;

- di attestare che in relazione al presente provvedimento sono assenti conflitti d’interesse, ai sensi dell’art.
& bis L. 241/1990, dell’art. 6 D.P.R. 62/2013;

- di precisare che i dati previsti dallart. 26 — 27 e ss.mm.ii. “Obblighi di pubblicazione deli’elenco dei
soggetti beneficiari” del Decreto Lgs. n. 332013 sono riportati in apposita tabella e pubblicati nella
sezione, all’uopo istituita, denominata “Amministrazione, valutazione e merito” del sito Internet
istituzionale www.comune. manfredonia.fg.it;

- di dare atto, altres, che i presente provvedimento sara pubblicato all'Albo Pretorio on line del Comune
di Manfredonia ed ivi rimarra affisso per 15 gg. Consecutivi;

DISPONE

I'emissione del mandato per € 420,95, in favore della Regione Puglia con accredito su Conto Tesoreria Unica
Regione Puglia Cod. 0031601 presso Banca d'ltalia - Tesoreria Prov.le dello Stato indicando : “PO PUGLIA
FESR-FSE 2014/2020 Asse (X azione 9.1 avviso RED 1.0 cod. progetto A0901.26 — restituzione per tagli da
controllo contabile amministrativo desk”.

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO IL RESPOMNSABILE DELL'UFFICIO DI PIANO
F.to Dott.ssa Saveria STELLA F.to Dott.ssa Romina LA MACCHIA

IL DIRIGENTE DEL 3° SETTORE
F.to Dott. Matteo OGNISSANTI



[X] SI APPONE ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1 ¢ del’art. 151, comma 4 del D.1gs. 267/2000, il visto di

regolarita contabile e attestazione di copertura finanziaria.

[ 111 presente atto non determina alcun impegno di spesa.

11 Responsabile del Settore Finanziario
F.to Dott.ssa Maricarmen Distante

Obiettivo CAP.

PEG. PE.CG. Articolo BILANCIO DESCRIZICNE Impegno importo

Data..ﬁg./@éta./?woz“i

H Responsabile del Settore Finanziario
F io Dott.ssa Maricarmen Distante

:PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata in data “’1’23/ 05/ ZQZ,% all’ Albo Pretorio

informatico www.comune, manfredonia. fg.it per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del d.Igs.

267/2000).

E’ copia conferme all’originale

Dott.ssa N




