[bookmark: _GoBack]MODELLO ISTANZA DI CONFERIMENTO INCARICO                Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
I.C. “CROCE-MOZZILLO”
MANFREDONIA

                                                    FIGURA AGGIUNTIVA

PROGETTO 10.1.1A - FSEPON -PU-2017-35
“Tutti a scuola, nessuno escluso”- CUP G39G16000850007

_ l _ sottoscritt_____________________________nat_ a ___________________ (Pr. ____)
 
il _________________  C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

residente nel comune di _______________________________ (Prov. di _____ ) Cap. ______

Via /Piazza __________________________________ n. civ. ______ Tel_________________

Cellulare __________________ e-mail (obbligatorio) ________________________________

Attuale status professionale____________________________________________________

CHIEDE

di poter svolgere attività di formazione, in qualità di figura aggiuntiva di professionista nei moduli previsti dal PON “Tutti a scuola, nessuno escluso”, di seguito specificati (1):

SCUOLA PRIMARIA

1. Le stagioni del gioco (ore 30)
1. Lo sport per un sano stile di vita (ore 30)
1. La città in scena (ore 30)

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

1. Cartanima: anima la carta (ore 30)
1. La verità, vi prego, sulla scuola (ore 30) 
1. Con la testa nelle nuvolette (ore 30)

  A tal fine allega:

1. curriculum vitae in formato europeo (Allegato 2);
1. scheda valutazione titoli ed esperienze (Allegato 3).

Il/la sottoscritt _ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato  dall’Istituto proponente.

Il/la sottoscritt _ dichiara di aver letto l’avviso prot. _______ del  __________ in ogni sua parte; si impegna, inoltre, a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato  dall’Istituto proponente.

Il/La sottoscritt ______ è consapevole ed accetta che il compenso spettante verrà corrisposto al termine delle attività esclusivamente dopo l’effettiva erogazione alla scuola dei finanziamenti da parte dell’Autorità di gestione.

Il/la sottoscritt _ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo n. 196/2003.


Manfredonia, lì ____/_____/____                                        			Firma

___________________________________                                                                                              

 
(1 ) barrare il/i  moduli prescelti 


Allegato 2: CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPEO

	FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE
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	INFORMAZIONI PERSONALI



	Nome
	
	[COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

	Indirizzo
	
	[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ]

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	



	Nazionalità
	
	



	Data di nascita
	
	[ Giorno, mese, anno ]




	ESPERIENZA LAVORATIVA


	
	• Date (da – a)
	
	 [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	




	ISTRUZIONE E FORMAZIONE

	• Date (da – a)


	
	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	



	CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.



	MADRELINGUA
	
	[ Indicare la madrelingua ]



	ALTRE LINGUA



	
	
	[ Indicare la lingua ]

	• Capacità di lettura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]



	CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

	CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	PATENTE O PATENTI
	
	



	ULTERIORI INFORMAZIONI
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]




	ALLEGATI



DICHIARAZIONI FINALI

	
	[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]



Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi della Legge 675/96 dichiaro, altresì, di essere informata che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che a riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti all’art. 13 della medesima Legge.


MANFREDONIA, LÌ
FIRMA

_________________________







SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE


Allegato 3
Al Dirigente Scolastico 
I.C. “Croce-Mozzillo”
MANFREDONIA

	FIGURA AGGIUNTIVA DI PROFESSIONISTA
Codice identificativo Progetto: 10.1.1A - FSEPON -PU-2017-35 –“Tutti a scuola, nessuno escluso”- CUP G39G16000850007





Il/La sottoscritto/a________________________________________ nato/a  _____________
(prov.______) il________________________residente in_____________________________                 Via___________________________________, docente a tempo indeterminato in servizio  nel plesso di _________________________  ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n.445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

 DI SEGUITO I TITOLI E LE ESPERIENZE RELATIVI AL MODULO/I PER  IL  QUALE  CHIEDE LA PARTECIPAZIONE COME DA AVVISO PROT. ________   DEL _______________


	A) TITOLI CULTURALI 
(da valutare un solo titolo)

	Punti 
(da compilare a cura del candidato)
	 Punti
(riservato alla Commissione)

	LAUREA/DIPLOMA ACCADEMICO SPECIFICI (MAX 10)
	
	

	Laurea vecchio ordinamento afferente la tipologia di intervento (Punti 5+3 punti per 110/110+ 2 punti per la lode)
	
	

	 Laurea specialistica afferente la tipologia di intervento (Punti 5+3 punti per 110/110+ 2 punti per la lode)
	
	

	Laurea triennale afferente la tipologia di intervento (Punti 3)
	
	

	Diploma accademico di II livello afferente la tipologia di intervento (Punti 5)
	
	

	Diploma accademico di I livello afferente la tipologia di intervento (Punti 4)
	
	

	ALTRI TITOLI CULTURALI SPECIFICI (MAX 40)
	Numero
	Punti
	

	Dottorato ricerca – Specializzazione (almeno biennale) – Master afferenti la tipologia di intervento (Punti 2 per titolo max 10)
	
	
	

	Corsi di perfezionamento afferenti la tipologia di intervento  (Punti 1 per titolo max 10)
	
	
	

	Altri titoli: ECDL e altre certificazioni informatiche, titolo di sostegno, certificazioni formative relative al progetto (minimo 20 ore e con enti accreditati dal MIUR), pubblicazioni afferenti il percorso educativo PON (Punti 2 per titolo max 20)

	
	
	

	
                                          TOTALE A) MAX 50
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	B) ESPERIENZE
(MAX.  50)
	Punti 
(da compilare a cura del candidato)

	 Punti
(riservato alla Commissione)

	C) 
	Numero
	Punti
	

	Esperienze di formatore come esperto nell’ambito dei progetti PON-POR (Punti 2 per esperienza max 20)
	
	
	

	Esperienze nell’ambito dei progetti PON-POR come tutor, valutatore, facilitatore, animatore, esperto di pubblicità (Punti 2 per esperienza max 10)

	
	
	

	Esperienze lavorative pregresse inerenti le attività/tematiche del percorso progettuale con alunni nella fascia di età dai 6 ai 14 anni (Punti 2 per esperienza max 20)

	
	
	

	
                                   TOTALE B) MAX 50
	
	
	

	TOTALE PUNTI A) MAX 50+B) MAX 50
	
	
	





                                           



Manfredonia, lì ____/____/______							   Firma

									________________________
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